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Een wa rm welkom voor alle nieuwe en bekende leerlingen en hun
ouders!

De Kameleon is in de eerste plaats een school waar kinderen zich thuis voelen.

We tonen respect en luisteren naar elkaar. Ook komend jaar gaan we dat weer
waarborge n door een warm, veili g klimaat te creéren met een duidelijke,
gestructureerde organisatie en dagindeling. Dat is prettig voor uw kinderen,

VOOr u en voor ons team.

Structuur is de basis

Het lang vasthouden van vastigheden geeft rust aan onze kinderen. We
herhalen veel en geven veel aandacht aan het  individu. In kleine groepen, op

verschillende niveaus, kun je b eter hulp bieden en de leerstof individueel
uitleggen. De vakken  zijn hetzelfde als op de basisschool.
Een vast ritme is fijn, veilig, geeft geborg enheid. Of je nou timide bent of een

deugniet, allebei ben je gebaat bij deze organisatie. Sommige van onze
leerlingen kunnen  door één klein voorval van streek raken. Dit stelt speciale
eisen aan het opvoeden.

Zelf stap ik graag op de fiets: uw kinderen v inden het ook fijn om zich te
ontspannen en dat kan bij ons. Zo zijn er uitstapjes, een schoolreis,
verkeersexamen, sporttoernooi en een schoolkamp, maar ook daar geldt rust,
orde en regelmaat. U wordt als ouder op de hoogte gehouden en goed
voorbereid. Al le groepen zwemmen. Culturele vorming is prima, maar we
proberen niet te overdrijven.

Uw kind als uitgangspunt en niet de leerstof

Uw kind staat centraal en niet de leerstof. We letten goed op intellectueel
functioneren en motivatie, maar ook op werkhoud ing, gedrag en specifieke
problemen, zoals autisme en adhd. Het leerstofprogramma is afgestemd op
wat leerlingen kennen en kunnen. Daardoor werkt ieder kind bij lezen,
spelling, rekenen en taal op een eigen niveau. Samen spelen, samen muziek
maken en samen gymmen zorgen voor de sociale interactie.

Zelfstandigheid en samenwerking

Ons team: vakbekwaam, belangstellend en geduldig. We willen begrijpen
waarom kinderen iets doen en daarmee aan de slag gaan.

Sinds oktober 2010 zijn wij gehuisvest in een nieuw m odern gebouw aan de
Reigerlaan 9 te Vlaardingen. Wij wensen iedereen een prima schooljaar en een
plezierige samenwerking.

Hanneke Adema , directeur
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1. De School

1.1 Waar zijn wij gehuisvest?

Sbo Kameleon (website: www.kameleon -vlaardingen .nl) is gehuisvest in de wijk Holy
Reigerlaan 9 , 3137 JJ Vlaardingen (  nabij het voetbalveld van Zwal uwen).

Postbus: 6155, 3130 DD Vlaardingen

Emailadres : info@kameleon -vlaadingen.nl

Telefoon: 010- 4751740

1.2 Richting

De Kameleon is een openbare school voor Speciaal Basis Onderwijs. Openbaar bete kent dat de school
open staat vo or iedereen met respect voor iede rs culturele en/of  levensbeschouwelijke achtergrond.
Kenmerken zijn in het algemeen:

A Pluriformiteit, d. w. z. dat er ruimte wordt legenb-oden aan ve
beschou welijke opvattingen die in onze samenleving bestaan.
A Emancipatie en tolerantie, d.w.z. dat in de openbare school de principiéle gelijkwaardigheid van

opvattingen wordt gegarandeerd.

A Algemene toegankelijkheid: de opengénaopegrandvam gdsofwei gert gee
overtuiging.

A Godsdienst -vormingsonderwijs: de openbare school dient gelegenheid te gevenvoor hetvolgen
van godsdienstonderwijs of levensbeschouwelijk onderwijs.

1.3 Directie
De directie van de school wordt gevor md door mevr. Hanneke Adema (directeur) en dhr. Frank
Voorburg (adjunct  -directeur).

1.4 Het bestuur
Het schoolbestuur beheert alle open bare scholen in de gemeente Vlaardingen en Maassluis.
Het schoolbestuur heet : Stichting Wijzer , Postbus 6005 3130 DA Vlaardingen , Tel. 010 i 4451050

1.5 Ligging van de school
Sho Kameleo n ligtin de wijk Holy en is goed met het openbaar  vervoer te bereik en.
Zowel met de bus ( 56) als met de tram (23) is de school goed te bereiken met het openbaar vervoer.


http://www.kameleon-vlaardingen/

1.6 Schoolgrootte

Sbo Kameleon heeft  ongeveer 130 leerlingen. In het totaal zijn er 15 leerkrachten werkzaam
Daarnaast beschikt de school over twee interne begeleiders, een psycholoog, een schoolmaat -
schappelijk werker, een logopediste , fysiotherapeu ten, een conciérge , een klasse nassistent e en een

administratief medewerker.

2. Waar staat de school voor

2.1 Missie

We zijn er voor:

A leerlingen yaar(Ziedokt A.m edB2 De zorg voor de leerlingen).

Aleerlingen d ie via de PCL een toelaatbaarheidsverklaring hebben gekregen (PCL -beschikking).

A ouders die op zoek zijn ropenwvoordedercero p ensthbespect vear ieders |
culturele op levensbeschouwelijke achtergrond).

2.2 Visie
De visi e op onderwijs en kind die we daarbij hanteren is:
A We accepteren verschillen bij leerlingen

We accepteren verschillen qua gedrag, leerstofniveau, werkhouding, intellect en sociaal -emotioneel
functioneren. Verschillen zijn van zelfsprekend .
- op didactisch gebied:  kinderen werken bij  diverse vakken op eigen niveau.

- op intellectueel gebied: het onderwijskundig  concept is dusdanig dat er rekening wordt gehouden
met de intellectuele verschillen van de kinderen.

- op sociaal -emotionee | gebied. Bij kinderen in een Sbo school kan er sprake zijn  van ADHD,
Autisme, PDD-nos of andere stoornissen op gedragsgebied (weinig zelfvertrouwen, gering
zelfbeeld bijv.)

- bij werkhoudingsproblematiek moeten we denken aan  aandacht stekorten,  concentratiezwakte,
gebrek aan doorzettingsvermogen en gebrek aan interesse.

A Het welbevinden van het kind staat centraalen niet de leerstof (hetgeen niet  betekent
dat we de leerstof niet belangrijk vinden).

- Leerstofkeuze, le erstofhoeveelheid en leerstofverwerking worden aangepast aan het kind (zie

eerder genoemde kenmerken).

A We vinden veel leren ook belangrijk
- leder kind heeft verschillende mogelijkheden. Wij willen qua leren eruit halen water inzit, maar
het mag daarbij  weer niet ten koste gaanvan het sociaal -emotioneel  welbevinden.

A Belangrijk is ook in het kader van acceptatie dat ouders goed op de hoogte zijn van wat
de (leer) belemmeringen van hun kind zijn en wat de school daaraan gaa t doen
- Bij de start van het kind in ons onderwijs dient de problematiek en de behandeling helder te zijn.



